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Lugar

Subdireccion Local San Cristébal - Centro de Desarrollo Comunitario La Victoria

Fecha

06/05/2026

Tema

Visita de Seguimiento y Acompariamiento Direccion Territorial Hallazgo 10.3.2-7

Desarrollo

En atencion a la solicitud realizada por la Direccion Territorial, se llevd a cabo visita
de seguimiento y acompafiamiento al Centro de Desarrollo Comunitario CDC La
Victoria, con el proposito de revisar el plan de mejoramiento establecido y verificar
los avances en el proceso de gestion documental del servicio.

Durante la jornada, el equipo de la SibGil orient6 la revision técnica y archivistica de
cinco (5) cajas correspondientes al proceso de transferencia documental de las
vigencias 2007 a 2014. En desarrollo de esta actividad, se efectud una verificacion
detallada de la caja No. 5, la cual contiene documentacion que, de acuerdo con los
lineamientos establecidos, requiere la generacion de hojas de control a partir del 14 de
marzo de 2014.

En dicha revision se realizé la validacion fisica de las carpetas que integran la unidad
documental, registrando la informacion relacionada con los nombres de los cursos,
fechas y numeracion de folios correspondientes a las carpetas No. 1y No. 2. Asi
mismo, y atendiendo las directrices impartidas en la visita por la Direccion Territorial,
se adelantaron las respectivas subsanaciones en la columna de observaciones, dejando
consignadas las novedades identificadas en los documentos, tales como presencia de
manchas, folios deteriorados o rotos, tachones, enmendaduras y correcciones
realizadas con corrector, entre otras observaciones relevantes para el adecuado control
archivistico.
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De igual manera, durante la revision se brindaron orientaciones técnicas frente a la
correcta aplicacion de los procesos archivisticos y al cumplimiento de los
lineamientos establecidos para la organizacion documental, con el fin de fortalecer la
calidad, integridad y trazabilidad de la informacion contenida en las unidades
documentales objeto de transferencia.

Finalmente, se establecieron los siguientes compromisos por parte del servicio:

» Realizar la reorganizacion cronoldgica de las carpetas No. 3 y No. 4 de la caja
No. 5, tomando como criterio la fecha de diligenciamiento de la ficha SIRBE.

« Ejecutar el proceso archivistico completo en cada una de las unidades
documentales.

« Incluir la descripcion correspondiente en los rotulos de todas las carpetas,
conforme a los lineamientos institucionales.

o Generar y diligenciar las hojas de control respectivas para cada carpeta,
garantizando la trazabilidad y control documental del proceso de transferencia.

« Remitir correo electronico para la solicitud de visita, revision y seguimiento
de compromisos.

La visita permitid evidenciar avances en el proceso de gestion documental; no
obstante, se reiter la importancia de dar cumplimiento a los compromisos
establecidos, con el fin de asegurar la adecuada organizacion, conservacion y
administracion de la documentacidn institucional.

: Nombre Cargo/Rol Dependencia
Asistentes
Se Adjunta Listado de Asistencia N/A N/A
Compromisos Actividad Responsable Fecha limite
Los Anteriormente mencionados Agente de Atencién 15 de mayo 2026
Prox_l rpa Por Establecer
reunion
Elaboro Olga Goémez.
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